+ WYMAGANIA

Wymagania  najczgsciej pojawiajace  si¢ na
rozmowach  rekrutacyjnych ~w  sprawie  pracy
w charakterze sprzedawcy sa uzaleznione przede
wszystkim od indywidualnych preferencji potencjalnych
pracodawcow, nie za$ formalnych wymogow. Zazwyczaj
sprzedawca  moze  zosta¢  osoba  posiadajaca
wyksztalcenie podstawowe, preferowane sa jednak osoby
z  wyksztalceniem $rednim. Istotne jest takze
doswiadczenie w prowadzeniu sprzedazy bezposredniej,
lub zdobyte na innym stanowisku, zwigzanym z obstuga
klienta. Cechy personalne, takie jak komunikatywnosc,
odpowiedzialno$¢, zaangazowanie w  wypehianiu
powierzonych obowiazkéw, beda dodatkowym atutem.
Od sprzedawcow wymaga si¢ takze umiejetnosci obstugi
komputera, kasy fiskalnej, czy terminali platniczych,
w wielu przypadkach takze szkolenia z zakresu BHP,
czy aktualnej ksiazeczki Sanepidu.




